 Организация образовательного процесса для детей с ОВЗ
Ледовских Л.А., 

директор МКОУ «Большемуртинская СОШ №2»

Обеспечение реализации права детей с ограниченными возможностями здоровья на образование является одной из важнейших задач государственной политики не только в области образования, но и в области демографического и социально-экономического развития Российской Федерации. Определение необходимых условий для получения образования, адекватного возможностям ребенка с ОВЗ, ребенка-инвалида опирается на Правительственные решения. Выполняя эти решения, школа уже третий год включает в образовательный процесс таких «особых» детей.
На 01.09.2017 в школе было всего 15 детей с ОВЗ, из которых 10 – дети-инвалиды, 5 детей включены в инклюзивное образование.

Дети-инвалиды: 5 – на очной форме обучения с диагнозами: хроническая почечная недостаточность 2 степени; инфекционный эндокардит; отсутствие конечности; дефект речи; ДЦП и эпилепсия. Этим детям не требуются специальные условия для организации обучения, они с 1 класса обучаются в общеобразовательных классах на общих основаниях.
Другие 5 детей-инвалидов не могут посещать ОО, находятся на домашнем обучении: 3 – осваивают АОП для детей с умеренной умственной отсталостью, с диагнозами F 70, грубое системное недоразвитие речи; 2 – АОП для детей с тяжелой умственной отсталостью с диагнозом грубое системное недоразвитие речи.

5 детей, включенных в инклюзивное образование, обучаются в общеобразовательных классах по АОП для детей с легкой умственной отсталостью, сегодня перешли в 4 класс. На 01.09.2018 в инклюзивное образование включаются  еще 4 учащихся 2 класса, поступили 2 учащихся в 1 класс. ИТОГО,  инклюзивным образованием охвачены сегодня уже 11 детей с ОВЗ, всего в школе детей с ОВЗ 21 человек.

Для работы с детьми ОВЗ в школе выстроилась система взаимодействия всех участников образовательного процесса: администрации, учителей-предметников, специалистов психолого-педагогического сопровождения, родителей.
Организационно-управленческие действия администрации школы 

по работе с детьми ОВЗ

1. Обеспечили курсовой подготовкой учителей начальных классов по организации обучения детей с ОВЗ.

2. Включили в систему образования узких специалистов: педагога-психолога, дефектолога-логопеда (расширение штатного расписания).

3. Изучили подробнейшим образом нормативно-правовую базу по работе с детьми ОВЗ, ФГОС ОВЗ, примерные АООП, учебные планы.

4. Разработали на их основе АОП образовательной организации.

5. Организовали информационно-просветительскую работу о ФГОС ОВЗ  с педагогами, работниками школы, родителями (информирование родителей об особенностях и перспективах обучения детей с ОВЗ, заключение договоров с родителями, чьи дети находятся на домашнем обучении, заявления родителей на домашнее или инклюзивное образование детей).
6. В течение первого года активно работала временная проблемная группа, куда включились все педагогические работники, обеспечивающие обучение детей с ОВЗ;  там обсуждались проблемы, вырабатывались новые приемы обучения, шел обмен положительным и отрицательным опытом.

7. Созданы минимальные материально-технические условия для обучения детей с ОВЗ (выделен отдельный кабинет для индивидуальной работы с детьми психолога, дефектолога-логопеда, для оснащения которого необходимы значительные материальные вложения; остальные условия пребывания детей с ОВЗ соответствуют требованиям). Все дети с ОВЗ обеспечены двухразовым бесплатным питанием, на домашнем обучении – денежной компенсацией, согласно Постановлению администрации Большемуртинского района.
8. В 2018 году опытным путем пришли к необходимости организации работы психолого-медико-педагогического консилиума школы (далее – консилиум), куда вошли учитель-предметник, педагоги психолог, дефектолог-логопед, заместители директора  по УВР и ВР, директор, родители детей с ОВЗ. Консилиум позволяет услышать каждого специалиста, работающего с данной категорией детей, принять своевременные меры по более успешному развитию детей, вовремя принять меры по профилактике их перегрузки и срывов, наметить наиболее эффективную коррекцию поведения, усвоения материала, оформлять документацию, отражающую актуальное развитие ребенка, динамику его состояния, уровень школьной успешности.
В ходе организации  работы с детьми ОВЗ провели неоднократные встречи с администрацией коррекционной школы, где прояснили многие вопросы, получали необходимые методические рекомендации, участвовали в районном семинаре на базе этой же школы.

Заведены мониторинговые карты, создаются пакеты документов на каждого ребенка.
1. Деятельность учителя, обеспечивающего образование детей с ОВЗ

2. Тщательное изучение пакета документов на каждого учащегося с ОВЗ.

3. Составление АОП на основе стандарта с последующей индивидуализацией, специальной индивидуальной программы развития (СИПР) для детей-инвалидов, учебного плана.

4. Разработка рабочих программ по предметным областям с учетом образовательных потребностей и возможностей обучающихся.

5. Составление расписания занятий, согласованное со специалистами и родителями ребенка, утверждаемое директором.

6. Организация развивающей среды в классе.

7. Создание и поддержка эмоционально-комфортной атмосферы в классном коллективе, формирование у детей отношений сотрудничества, принятия.
8. Формирование у всех обучающихся положительной учебной мотивации.

9. Применение особых технологий обучения и воспитания, отвечающих задачам развития всех детей.

10. Выстраивание взаимоотношений сотрудничества с родителями обучающихся.

11. Включение во внеурочную деятельность всех детей, в том числе детей  с ОВЗ, а также (частично) их родителей.

Деятельность психолого-педагогической службы
 (педагога-психолога, дефектолога-логопеда) с детьми ОВЗ

По результатам работы территориальной ПМПК, в зависимости от диагнозов детей данные специалисты планируют работу с ними, составляют свои индивидуальные планы, рабочие коррекционно-развивающие программы. В соответствии со своей профессиональной подготовкой и функциональными обязанностями специалисты психолого-педагогического сопровождения образовательной организации осуществляют следующие виды деятельности: консультативную, диагностико-аналитическую, развивающую, коррекционную, учебно-воспитательную, профилактическую, просветительскую и др. Необходимо привлечение специалистов психолого-педагогического сопровождения к участию в проектировании и организации образовательного процесса, что наиболее осуществимо  через проводимые консилиумы образовательной организации. 
К чему нужно стремиться в организации плодотворной работы с детьми ОВЗ? К созданию междисциплинарной команды. Ведь без нахождения общего языка, постановки общих комплексных задач по включению «особого» ребенка в образовательный процесс, работу школы в данном направлении нельзя назвать успешной.
Что отличает междисциплинарную команду: 

•общие ценностные ориентиры в профессиональной деятельности и в вопросе о включении детей с ОВЗ в среду школы  в частности; 
• профессиональная и личностная поддержка друг друга; 
• единый философский и методологический подход в работе со всеми участниками образовательного процесса; 
• взаимодополняемость профессиональных позиций и знаний специалистов в подходе к ребенку и его семье, их тесное сотрудничество на разных этапах работы;
• единый профессиональный язык; 
• достоверная информация о продвижении ребенка, динамике его развития, представляемая специалистами и учителями друг другу, активная позиция в формировании запроса; 
• скоординированность и четкая организация действий, как в рабочих, так и в проблемных, критических ситуациях; 
• привлечение дополнительных методических, материальных и других ресурсов; 
• участие в широком профессиональном сообществе.
Опыт организации инклюзивного образования в школе приводит к необходимости наличия еще одного важного специалиста в данной команде -  тьютора.

Тьютор (ассистент учителя) — специалист, осуществляющий непосредственное сопровождение ребенка (детей) с ОВЗ в течение учебного дня -  на фронтальных и (если есть необходимость) индивидуальных занятиях, во время перемены, выполнения тех или иных режимных моментов. Основная задача тьютора — помощь самому ребенку, его родителям, учителю и другим участникам образовательного процесса в адаптации в новой среде, формировании учебных навыков, навыков адаптивного поведения. Взаимодействие учителя и тьютора осуществляется, как минимум, в трех основных направлениях: 
• взаимодействие в процессе обучения детей; 
• взаимодействие в процессе социализации ребенка; 
• взаимодействие в процессе работы с родителями «особого ребенка». 
 Деятельность тьютора в инклюзивном образовании невозможно переоценить. Именно он продолжает работать с детьми ОВЗ, когда учитель переходит к детям «нормы». Именно тьютор снимет лишнее возбуждение и усталость ребенка, когда тот не может справиться со своими эмоциями и начинает их проявлять в открытую (истерики, выплескивание злобы и т.д.), выведет его из класса, успокоит и вернет в процесс учения. На перемене тьютор поможет ребенку с ОВЗ включиться в процесс игры, общения со сверстниками. Мы пока не нашли возможности ввести в штатное расписание тьютора, но думаем над этим. 
Спасибо за внимание!
