Результаты мониторинга

затруднений молодых педагогов Большемуртинского района в организации обучения по критериям и показателям системно-деятельностного подхода в 2021 г.
Время проведения: сентябрь -  октябрь 2021 года

Участники: молодые педагоги, члены клуба «Шаг в будущее. Всего учителей 20 чел из 11 школ
Количество педагогов, участвующих в анкетировании:20 чел – 100%,  (в таблице представлены средние показатели по району) 

	Компетентности
	Степень проявления

	1. Компетентность в области личностных качеств
	Владею, применяю
	Владею, не применяю
	Не владею

	1.
	Умеет поддержать обучающихся и коллег по работе.
	90%
	5%
	5%

	2. 
	Умеет находить сильные стороны и перспективы развития для каждого обучающегося
	80%
	20%
	

	3.
	Умеет анализировать причины поступков и поведения обучающихся.
	85%
	10%
	5%

	4. 
	Умеет организовывать свою деятельность и деятельность обучающихся для достижения намеченной цели урока.
	80%
	15%
	5%

	5. 
	Своевременно вносит коррективы в намеченный план урока в зависимости от сложившейся ситуации.
	90%
	10%
	

	2. Компетентность в области постановки целей  и задач педагогической деятельности

	6.
	Умеет обоснованно ставить и обучающую, и  развивающую цели урока
	80%
	20%
	

	7.
	Вовлекает учащихся в постановку  цели на уроке, учащиеся понимают и принимают цели урока 
	75%
	25%
	

	3. Компетентность в области мотивации учебной деятельности.

	8.
	Умеет вызвать интерес обучающихся к своему предмету.
	85%
	10%
	5%

	9. 
	Умеет активизировать творческие возможности обучающихся
	55%
	40%
	5%

	10.
	Владеет большим спектром материалов и заданий, способных вызвать  интерес к различным темам преподаваемого предмета; создает условия ("ловушки") для фиксации учащимися границы между знанием и незнанием
	55%
	20%
	25%

	11. 
	Создается "ситуация успеха" для каждого ученика, позволяющая  самостоятельно проектировать пути и средства достижения поставленных целей
	45%
	35%
	20%

	4. Компетентность в формах организации познавательной деятельности учащихся

	12.
	Организует фронтальную  работу с классом на всех этапах урока
	65%
	25%
	10%

	13.
	Организует учебное сотрудничество детей, совместно-распределенную деятельность при решении учебных задач (работа в паре,  при необходимости в группе)
	90%
	10%
	

	5. Компетентность в методах обучения

	14.
	Использует репродуктивные  и (или) продуктивные методы соответственно  целям урока и особенностям содержанию изучаемой темы
	75%
	25%
	

	15.
	Ученик рассматривается как  субъект на всех этапах его деятельности: постановка учебной задачи, планирование и осуществление действий по её решению, самоконтроль, самооценка, самокоррекция. 
	55%
	40%
	5%

	16. 
	Обоснованно использует на уроках современные информационно- коммуникативные технологии.
	65%
	35%
	

	17. 
	Умеет организовать обучающихся для поиска дополнительной информации, необходимой при решении учебных задач (книги, компьютерные и медиапособия, ЦОР)
	80%
	20%
	

	6. Компетентность  оценочных умений (рефлексия)

	18. 
	Учитель подводит итоги урока сам, не привлекая учащихся, аргументирует оценки. 
	65%
	30%
	5%

	19.
	Подведение итогов урока проводится с вовлечением  учащихся в рефлексию их деятельности. (Какова была тема урока? Какую цель вы ставили перед собой? Что научились делать? Над чем еще предстоит работать?)
	70%
	25%
	5%

	20. 
	Организована  экспресс-диагностика  результатов урока (учителю  и каждому ученику понятно, что  достигли на уроке, а над чем еще предстоит работать)
	55%
	40%
	5%

	21.
	Способствует формированию навыков самооценки своей деятельности в соответствии с совместно выработанными критериями
	60%
	20%
	20%


